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SCADENZIARIO FISCALE E PREVIDENZIALE

16 APRILE 2010

INPS

CONTRIBUTI: Versamento contributi per lavoratori dipendenti
su retribuzioni di marzo 2010 e contributi a Gestione separata
Inps su compensi di marzo 2010 a collaboratori coordinati e
continuativi, a progetto e occasionali;

IVA

IVA MENSILE: Liquidazione e versamento dell'iva a debito
relativaamarzo 2010;

- DICHIARAZIONE D'INTENTO: Invio on-line all'Agenzia
delle Entrate dei dati delle dichiarazioni d'intento ricevute in
marzo 2010 dai fornitori di esportatori abituali;

- CONTRIBUENTI MINIMI: Integrazione delle fatture per gli
acquisti intracomunitari, reverse charge,ecc.. e versamento
dell'ivaadebito relativaamarzo 2010.

RITENUTE

-REDDITI DI LAVORO AUTONOMO, DIPENDENTE E ALTRE
RITENUTE: Versamento delle ritenute d'acconto alla fonte sui
redditi corrisposti in marzo 2010.

26 APRILE 2010

IVA

- INTRASTAT: Scambi intracomunitari presentazione degli
elenchi intrastat relativi al mese di marzo 2010 e primo
trimestre 2010.

30 APRILE2010

INPS

- DENUNCIA MENSILE DM10/2: Trasmissione telematica
denuncia mensile dei contributi previdenziali Inps dei
lavoratori dipendenti (mese di marzo 2010).

17 MAGGIO 2010

INPS

- CONTRIBUTI: Versamento contributi per lavoratori
dipendenti su retribuzioni di aprile 2010 e contributi a Gestione
separata Inps su compensi di aprile 2010 a collaboratori
coordinati e continuativi, a progetto e occasionali;

- ARTIGIANI E COMMERCIANTI: Versamento della prima rata
trimestrale per il 2010 del contributo fisso sul reddito minimale.
IVA

- IVA MENSILE: Liquidazione e versamento dell'iva a debito
relativaa aprile 2010;

- IVA TRIMESTRALE: Liquidazione e versamento dell'iva a
debito relativa al primo trimestre 2010;

- CONTRIBUENTI MINIMI: Integrazione delle fatture per gli
acquisti intracomunitari, reverse charge,ecc.. e versamento
dell'iva adebito relativa a aprile 2010.

- DICHIARAZIONE D'INTENTO: Invio on-line all'Agenzia
delle Entrate dei dati delle dichiarazioni d'intento ricevute in
aprile 2010 dai fornitori di esportatori abituali.

RITENUTE

-REDDITI DI LAVORO AUTONOMO, DIPENDENTE E ALTRE
RITENUTE: Versamento delle ritenute d'acconto alla fonte sui
redditi corrisposti in aprile 2010.

20 MAGGIO 2010

ENASARCO

- CONTRIBUTI: Versamento, da parte delle case mandanti dei
contributi dovuti per agenti e rappresentanti di commercio
relativo al primo trimestre 2010.

25 MAGGIO 2010

IVA

- INTRASTAT: Scambi intracomunitari presentazione degli
elenchi intrastat relativi al mese di aprile 2010.

31MAGGIO 2010

INPS

- DENUNCIA MENSILE DM10/2: Trasmissione telematica
denuncia mensile dei contributi previdenziali Inps dei
lavoratori dipendenti (mese di aprile 2010).

MODELLO 730/2010

- PERSONE FISICHE: Consegna al Caf o ad un professionista
abilitato del Mod. 730 per la trasmissione.

16 GIUGNO 2010

INPS

- CONTRIBUTI: Versamento contributi per lavoratori
dipendenti su retribuzioni di maggio 2010 e contributi a
Gestione separata Inps su compensi di maggio 2010 a
collaboratori coordinati e continuativi, a progetto e occasionali;
IVA

- IVA MENSILE: Liquidazione e versamento dell'iva a debito
relativaamaggio 2010;

- DICHIARAZIONE D'INTENTO: Invio on-line all'Agenzia
delle Entrate dei dati delle dichiarazioni d'intento ricevute in
maggio 2010 dai fornitori di esportatori abituali;

- CONTRIBUENTI MINIMI: Integrazione delle fatture per gli
acquisti intracomunitari, reverse charge, ecc.. e versamento
dell'iva adebito relativa a maggio 2010.

RITENUTE

- REDDITI DI LAVORO AUTONOMO, DIPENDENTE E ALTRE
RITENUTE: Versamento delle ritenute d'acconto alla fonte sui
redditi corrisposti in maggio 2010.

MODELLO UNICO 2010

- DIRITTO CAMERALE: Versamento diritto camerale 2010 da
parte dei soggetti iscritti nella sezione ordinaria del registro
delle imprese e dei soggetti iscritti nelle sezioni speciali;

- PERSONE FISICHE, SOCIETA' DI PERSONE E SOCIETA' DI
CAPITALI: Versamento imposte e contributi risultanti dalla
dichiarazione Mod. Unico 2010: Ire, Ires, Irap (saldo 2009 e
primo acconto 2010).

ICI

- IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI: Versamento per il
2010 Pagamento dell'imposta comunale sugli immobili
dovuta peril 2010 (unica soluzione o primo acconto).

25 GIUGNO 2010

IVA

- INTRASTAT: Scambi intracomunitari presentazione degli
elenchi intrastat relativi al mese di maggio 2010.

30 GIUGNO 2010

INPS

- DENUNCIA MENSILE DM10/2: Trasmissione telematica
denuncia mensile dei contributi previdenziali Inps dei
lavoratori dipendenti (mese di maggio 2010).

Per ogni ulteriore chiarimento siamo a Vostra disposizione
presso i nostri uffici.

Il servizio fiscale e contabilita.

Rag. Massimiliano Malvezzi

Rag. Milena Cherubin
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Ecco cos’é il SISTRI: sistema di controllo della tracciabilita dei rifiuti

E’ stato emanato il 17 dicembre scorso il Decreto
Ministeriale che di fatto rivoluziona tutto il sistema di
gestione dei rifiuti generati dalle attivita produttive. Il temae'
d'interesse per tutti i settori (per le prevalenti attivita' locali

SOGGETTIAD ISCRIZIONE OBBLIGATORIA:

-tutte le aziende che producono RIFIUTI PERICOLOSI

- le aziende che producono solo RIFIUTI NON PERICOLOSI
con oltre 10 dipendenti.

riguarda ad esempio i settori orafo  autoriparatori

lavanderie metalmeccanici
parrucchieri/estetica ecc) .

Il sistema denominato
SISTRI (Sistema di Controllo
della Tracciabilita dei
Rifiuti) prevede
I'abbandono di tutte le
procedure di gestione ormai
note ed utilizzate da
parecchi anni (registri di
carico e scarico dei rifiuti
formulari per

Esempi di rifiuti PERICOLOSI

Esempi di rifiuti NON PERICOLOSI

OLI ESAUSTI PER AUTOVEICOLI
BATTERIE USATE

SOLVENTI E MISCELE DI SOLVENTI
(trielina acetone alcool etilico
alcool metilico)

ACIDI (imbianchimento, solforico,
nitrico, cloridrico, ecc.)

TONER DI STAMPANTI E
FOTOPIATRICI

BAGNI GALVANICI

MORCHIE DI VERNICI

GESSI DA MICROFUSIONE *
FANGHI DI DECANTAZIONE *
SPAZZATURE DI LABORATORIO*
PNEUMATICI

ROTTAMI METALLICI

VETRO

PLASTICA

* non contaminati da sostanze pericolose

SOGGETTI AD ISCRIZIONE
VOLONTARIA:

- le aziende che producono
solo RIFIUTI NON
PERICOLOSI con meno di
10 dipendenti possono
aderire volontariamente a
SISTRIdal 12 agosto.
MODALITA' OPERATIVE:
FASE 1 (ISCRIZIONE UNA
TANTUM)

-iscrizione al portale SISTRI

I'identificazione ed il

- corrispondere diritti SISTRI

trasporto denuncia annuale

MUD) per adottare delle procedure informatizzate che,
attraverso |'impiego di sistemi tecnologici (computer
internet chiavette USB black box), renderanno possibile un
controllo diretto ed immediato da parte delle Autorita
preposte al controllo.

SINTESI DEI PRINCIPALI ADEMPIMENTI

per adesione al portale
- corrispondere diritti CCIAA per ritiro chiavetta usb
- ritiro chiavetta usb presso CCIAA
FASE 2 (ORDINARIA)
-compilazione telematica della “scheda cronologica”
-compilazione telematica della “scheda movimentazione”

Prosegue a pag.3

Valenza ha scelto Cassano per uscire dalla crisi

E’ cambiato tutto in Piemonte e a
Valenza nel panorama politico. Le
elezioni regionali hanno infatti
sancito la vittoria di Roberto Cota,
divenuto nuovo Presidente della
Regione Piemonte. Esponente del
centrodestra, Cota, cui vanno i
migliori auguri di buon lavoro,
sostituisce Mercedes Bresso nel
governo dellaRegione.

Anche a Valenza si & registrata
un’importante novita con l’elezione di Sergio Cassano,

chiamato a rivestire un ruolo
delicato in un momento non
certo facile per l’economia
della citta dell’oro. Oltre
all’ovvio augurio di un buon
lavoro la CNA ribadisce la
massima disponibilita a
collaborare e cooperare per
uscire dalla crisi valenzana.
Solo unendo le forze, infatti,
sara possibile tornare a
guardare con serenita al futuro.

CASSA DI RISPARMIO
DI ALESSANDRIA




CNA""

Nuove norme per la sicurezza sul lavoro

E' stato emanato un nuovo decreto sulla salute e sicurezza
dei lavoratori. Si tratta di una normativa che va a sostituire
la precedente, in vigore da ormai 15 anni, nota ormai a
tutti con il nome di 626, e che riassume in un unico testo
tutti gli adempimenti a cui sono obbligate le seguenti
tipologie di aziende:

- ditte individuali con alle dipendenze dipendenti e/o
apprendisti

- imprese familiari con il coadiuvante che forma nucleo
familiare indipendente (ad esempio figlio sposato)
-societa, anche solo costituite da soci lavoratori

-aziende che si avvalgono di lavoro interinale o stagisti

Sono quindi interessate tutte le aziende organizzate come
sopra, indifferentemente dalla tipologia di attivita
effettuata e dal numero di addetti.

La nuova normativa, entrata definitivamente in vigore il
16 maggio 2009, obbliga quindi tutte le aziende a
riformulare le valutazioni dei rischi aziendali gia
effettuate in precedenza sulla base dell'ormai noto
decreto 626, ed entro tale data redigere un documento
che comprovi (con data certa) I'avvenuta effettuazione
delle valutazioni necessarie.

Si precisa che questa nuova normativa (Testo Unico
Decreto Legislativo 81/2008) prevede sanzioni
elevatissime di carattere sia pecuniario che penale.

Corsi di formazione:

Uno degli obblighi particolarmente importanti circa la
salute e sicurezza sul lavoro e non a caso ribadito dalla
nuova normativa € relativo alla formazione aziendale.
E' obbligo quindi che tutte le aziende che sono soggette
ad osservare le normative di salute e sicurezza (come da
specchietto iniziale) frequentino tutti i seguenti corsi di
formazione:

- DATORE DI LAVORO RSPP (Responsabile Servizio
Prevenzione e Protezione):

il titolare o Legale Rappresentante dell'azienda é

obbligato alla frequentazione di un corso di formazione
circa le normative generali sulla salute e sicurezza del
lavoro di ore 16; il presente corso sara tenuto nelle
prossime settimane presso la nostra sede.

Il calendario definitivo delle lezioni sara comunicato al
raggiungimento del numero minimo dei partecipanti.
-ADDETTO PRONTO SOCCORSO:

Il presente corso é rivolto alla formazione obbligatoria di
un addetto in azienda (titolare o dipendente) in modo da
intervenire correttamente in caso di infortunio; a seconda
dellatipologia di azienda e della relativa posizione INAIL
sidovraindividuare il tipo di corso idoneo di 12 oppure di
16 ore.

-ADDETTO ANTINCENDIO

Il presente corso é rivolto alla formazione obbligatoria di
un addetto in azienda (titolare o dipendente) in modo da
intervenire correttamente in caso di incendio. Per
ottenere quanto appena scritto si dovra frequentare un
corsodi 4 ore.

Tali corsi sono dedicati a coloro che non vi hanno mai
partecipato negli anni precedenti; chi ha frequentato in
precedenza i ns. corsi di formazione non é tenuto per ora
ad aggiornamenti specifici.

La frequenza sara obbligatoria ed ai frequentatori dei
corsi verra rilasciato regolare attestato di formazione; si
ribadisce che i corsi si terranno nella nostra sede negli
orari indicati; il corso antincendio avra inizio presso la
nostra sede e prevede un trasferimento presso un campo
di prova attrezzato presso Casale Monferrato ove verra
organizzata all'esterno una prova pratica di spegnimento
con impiego di estintori.

Si ricorda che i corsi si effettueranno al raggiungimento
degli 8 (otto) partecipanti.

Per ogni informazione necessaria sugli argomenti in
questione ¢ a disposizione presso la nostra Associazione
nei pomeriggi di martedi e giovedi il geometra Nicola
Peracchio.
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Corsi di aggiornamento informatico e di inglese

La CNA di Valenza, unitamente al Consorzio Unione Artigiani,
organizza 2 corsi di aggiornamento professionali dedicati
all'informatica e all'apprendimento della lingua inglese.
Ambedue i corsi si articolano sulla base di 12 lezioni di 3 ore
ciascuna e si svolgeranno dalle ore 18.00 alle 21.00 presso la
nostra sede in via Orefici 4 Valenza (tel. 0131953841); il
calendario definitivo delle lezioni verra comunicato al
raggiungimento del numero minimo di partecipanti previsto in
15 unita.

Per I'informatica si tratteranno i principali applicativi di word
per redigere documenti, leggere e spedire messaggi di posta
elettronica, elementi di navigazione in internet, utilizzo di
fogli di lavoro exel; l'azione formativa riguardera attivita
pratiche e teoriche con I'utilizzazione di strumenti hardware
ed informatici flessibili.

Per la lingua inglese il conseguimento di una pratica minima
per poter effettuare una conversazione di carattere anche
commerciale, redigere e leggere la corrispondenza e le
informazioni contenute diffusamente negli apparecchi
tecnologici e nelle attivita commerciali.

Il costo previsto per il corso di informatica & quantificato in

350.00 € oltre all'iva, per quello di lingua inglese in 400.00 €
oltre all'iva; il corrispettivo andra versato all'atto
dell'iscrizione; nel caso di partecipazione ad ambedue le
iniziative formative sara riconosciuto uno sconto del 10% sul
totale.

Gli interessati sono invitati a contattare i nostri uffici al n° tel.
0131953841 o al n° di fax 0131941443 o via mail a:
consorzio@valenza.cna.it.

Ecco cos’é il Sistema di controllo

della tracciabilita dei rifiuti
Prosegue da pag.1
ADEMPIMENTI DI CHIUSURA DEL VECCHIO SISTEMA:
- 30 aprile ultimo MUD (Denuncia Annuale Rifiuti per I'anno
2009)
- 1 dicembre COMUNICAZIONE dei dati 2010 relativi al
periodo precedente all'entrata in vigore di SISTRI, sulla base dei
registri di carico e scarico cartacei
SCADENZE:
- 30 marzo per le aziende produttrici di rifiuti PERICOLOSI e
NON PERICOLOSI con oltre 50 dipendenti
-29 aprile per tutte le altre aziende
- 2 agosto iscrizione volontaria
RUOLO DELLE ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA:
le Associazioni di Categoria sono le uniche espressamente
delegate dalla normativa per la gestione del sistema.

Per informazioni ci si puo rivolgere ai nostri uffici chiedendo di
Paola Ferro, Enrica Pagella e del geometra Nicola Peracchio.

Regalare un SOI'TIS0O non costanulla: firma per il
SxMille e indica 1l codice fiscale della
Cna Etica e Solidale Onlus
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Protezione ambientale S.r.l.

VEHMTA - S0CCORE0 STRADALE

Analisi chimiche - Consulenze - Formazione

in campo ambientale, alimentare, cosmetico, controllo qualita, igiene e
sicurezza del lavoro, sistemi di qualita , H.A.C.C.P., trasporto di merci
pericolose, medicina del lavoro, formazione.

.protezione-ambientale.it
ambientale S.r.l.
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INCISIONE LASER CONTO TERZI
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Incisione, con ultima tecnologia pompata a diodo
di firme, loghi aziendali, numeri di serie, carature,
e pesi di pietre preziose in tempi brevi, garantendo
il massimo della: professionalita
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LASERVALENZA

di Ana Cristina Uriel Cazcarro & C. S.a.s.  Tel: 0131/972090

Via Circonvallazione Ovest Fax: 0131/923271
CO.IN.OR. 2000-Lotto 2F laservalenza@pvirgilio.it
15048 Valenza (AL) laservalenza@tiscali.it
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